
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะแพทยศาสตร์ วาระพิเศษ ครั้งท่ี 1/2565 
วันพุธที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2565 เวลา 11.00 น. เปน็ต้นไป 

[ล ำดับ] จำกวำระที่/เรื่อง มติ/ประเด็นที่ต้องด ำเนินกำร มอบ 

[1] 4.1 เรื่อง ติดตามผลตามแผนยุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา และแผนยุทธศาสตร์ คณะ
แพทยศาสตร์ (น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่าย
บริหาร)  

รายละเอียด ใน note งานบริหารงานยุทธศาสตร์และ
พัฒนาองค์กร 

[2] 4.2 เรื่อง พิจารณา (ร่าง) ระเบียบ
มหาวิทยาลัยบูรพา ว่าด้วยการเข้าพักอาศัยใน
อาคารที่พัก คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย
บูรพา พ.ศ. 2565 (น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่าย
บริหาร) 

เห็นชอบให้ท าระเบียบ และก าหนด
หลักเกณฑ์ให้เหมือนอาคารมีชัย และ
น าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะแพทยศาสตร์ พิจารณาต่อไป ที่
ประชุมมีข้อเสนอแนะดังนี้ 
1. ข้อ 9 หลักเกณฑ์การสรรหาให้เป็น
หน้าที่ของคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
และจัดท าประกาศ 
2.ค่าบ ารุงที่พักจัดเก็บในอัตรา 1,000 
บาท ต่อห้อง  
3.ตัดค่าเช่าที่จอดรถออก ให้เปลี่ยนเป็น 
อ่ืน ๆ ถ้าม ี(เหมือนระเบียบของอาคารมี
ชัย) 
4.กันห้องไว้ส าหรับแพทย์ใช้ทุนและแขก 
หรือไว้ส าหรับเป็นสวัสดิการรับบุคลากร
ใหม่ 
5.ประธาน คือรองคณบดีที่คณบดี
มอบหมาย 
6.รองประธาน คือ รองผู้อ านวยการฯ 
หรือผู้ช่วยผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร หรือท่ี 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมอบหมาย 
7.ข้อ 8 ยังคงไว้ เพื่อเป็นหลักการทั่วไป 

งานบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 



[3] 4.3 เรื่อง พิจารณาการขอทุนสนับสนุน 
โครงการเตรียมความพร้อมจัดตั้ง CRC 
(น าเสนอโดย รองคณบดีฝ่ายวิจัย บริการวิชาการ 
และวิเทศสัมพันธ์)   

1. ปรับแหล่งทุน เป็นแหล่งทุน
มหาวิทยาลัย และยืมเงินกับทาง
มหาวิทยาลัย 10.8 ล้านบาท เท่ากับที่
ขอ EEC และให้เขียนรายละเอียดว่ามี
ค่าใช้จ่ายอะไรบ้าง  
2. ข้อ 13 การจัดสรรงบประมาณให้
มหาวิทยาลัย ควรเพิ่มให้กับคณะ
แพทยศาสตร์ ด้วย โดยของคณะ
แพทยศาสตร์ ก าหนดไม่เกินร้อยละ 20 
(คณะฯ อาจจัดสรรให้กับโรงพยาบาล) 
ของมหาวิทยาลัยไม่เกินร้อยละ 10 และ
จัดสรรเป็นขั้นบันได ตามผลประกอบการ  
3. เห็นควรให้งานบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลวิเคราะห์ ภาระงานทุก ๆ 
สายวิชาชีพ เช่น นักเทคนิคการแพทย์ 
เพ่ือสนับสนุนรองรับโครงการเภสัชวิจัยที่
ทางรองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ เสนอ  

งานบริการวิชาการและวิจัย 

[4] 4.4 เรื่อง พิจารณาข้อมูลรายงานการ
ประเมินผล การควบคุมภายใน (แบบ ปค.5) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (น าเสนอโดย 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบตามเสนอ งานบริหารงานทั่วไป /งาน
บริหารงานการเงินและบัญชี 

[5] 4.5 เรื่อง โครงการบริหารระดับโครงการ
พิเศษ 3 โครงการ (น าเสนอโดย ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลฝ่ายบริหาร) 

1. การของบประมาณตามรอบ
งบประมาณปี พ.ศ. 2566 ให้มี
งบประมาณของโครงการ CRC โครงการ
บริหารระดับโครงการพิเศษ โครงการ 
sand box ต่าง ๆ รวมทั้งเปิดให้บริการ 
word พิเศษ 8 และ OR ด้วย (ในปี พ.ศ. 
2566 ควรต้องสามารถให้บริการ 250 
เตียง)  
2. เห็นชอบงบประมาณ โครงการศูนย์
เวชศาสตร์นิวเคลียร์ และโครงการบริการ
ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก  

งานบริหารงานยุทธศาสตร์และ
พัฒนาองค์กร 



[6] 4.6 เรื่อง พิจารณาการจัดท างบประมาณ 
จากเงินรายได้มหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (น าเสนอโดย ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลฝ่ายบริหาร) 

เห็นชอบ และให้ปรับแก้ไขตามที่ประชุม
ให้ข้อเสนอแนะ ก่อนน าเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการ ประจ าคณะแพทยศาสตร์
พิจารณาต่อไปที่ประชุมมีข้อเสนแนะดังนี้ 
1. งบประมาณเงินรายได้ของคณะ
แพทยศาสตร์ ให้ปรับลดงบประมาณ
โครงการวิจัยจากปีที่ผ่านมา 
1,500,000 บาท เป็น 1,000,000 
บาท  
2. เห็นชอบงบประมาณเงินรายได้ของ
โรงพยาบาล Version 2  
3. น าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
ประจ า คณะแพทยศาสตร์ พิจารณาต่อไป 

งานบริหารงานยุทธศาสตร์และ
พัฒนาองค์กร 

 


